PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . AFRIZAL,S.Pd

Jabatan :  CAMAT SIANTAN TENGAH
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ANENG

Jabatan : BUPATI KEPULAUAN ANAMBAS

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari rencana aksi ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Asuk, 30 Januari 2025

AFRIZAL .S.Pd
NIP. 19680217 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SIANTAN TENGAH

INDIKATOR
NO SASARAN STARTEGIS SASARAN TARGET
Meningkatkan Kepuasan .
1 | Masyarakat Terhadap Pelayanan In_deks Reforma5| B
Kecamatan Birokrasi
Indeks Kepuasan A
Layanan Masyarakat
Persentase Desa
Berkembang Menuju 67%
Desa Mandiri
Meningkatnya Partisipasi
Pemuda, Perempuan Dan Anak Persentase
Dalam Pembangunan Serta Partisipasi
2 | Menciptakan Kehidupan Masyarakat Dalam 86%
Masyarakat Yang Pembangunan Di
Berbudaya,Agamis Toleran Dan Wilayah Kecamatan
Gotong Royong
NO PROGRAM ANGGARAN
1. | Program Penunjang urusan pemerintahan daerah Rp. 2,806,304,935
kabupaten/kota
2. | Program pemberdayaan masyarakat desa dan Rp. 20,025,000
kelurahan
3. | Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Rp.-
Umum
4. | Program penyelenggaraan urusan pemerintahan Rp. 23,000,000
umum
5. | Program pembinaan dan pengawasan Rp.-
pemerintahan desa
TOTAL Rp. Rp2,849,329,934
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